
PROGRAMMA 

La flessibilità in entrata: le novità in materia di contratto a termine, 
somministrazione di lavoro, apprendistato, lavoro a tempo parzia-
le, lavoro intermittente, lavoro a progetto, titolari di partite IVA, as-
sociazione in partecipazione, lavoro accessorio, tirocini formativi. 

La flessibilità in uscita: le novità in materia di licenziamenti in-
dividuali e collettivi e, in particolare,
le tutele del lavoratore in caso di licenziamento illegittimo  

DATA E ORARI 

5 e 12 novembre 2012 dalle 15.00 alle 19.00

QUOTA DI ISCRIZIONE 

€ 280,00 + IVA

DOCENTE 

Dott. Riccardo Atanasio
Magistrato, Tribunale di Milano, Sezione Lavoro.

Prof.ssa Maria Teresa Carinci
Professore Ordinario di Diritto del Lavoro presso l’Università degli Studi di Milano. 

ACCREDITAMENTI:
 
- Il corso è stato accreditato dall’Ordine degli Avvocati di Milano - 8 CREDITI 

- Il corso è stato accreditato dall’Ordine dei Consulenti del Lavoro Milano - 8 CREDITI 

- E’ stata presentata richiesta di accreditamento all’Ordine dei Dottori Commercialisti e Degli 
Esperti Contabili di Milano

	 Milano
	

	 Min. 15
	 Max 60

	 2 lezioni
	 da 4 ore
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LA RIFORMA FORNERO DEL MERCATO DEL LAVORO


